Referententeam

Unsere nebenamtlichen Referentinnen
bringen durch jahrelange (Berufs-)Erfahrung
personliche wie fachliche Kompetenzen ein.
Sie alle sind speziell far die
BerufsOrientierungsArbeit qualifiziert worden
und fuhren regelméalig Praxisreflexionen und
Supervisionen durch.

Die GrolRe des Teams richtet sich nach der
KlassengroRe, damit auch bei vielen
Teilnehmerinnen in kleinen handlungsfahigen
Gruppen gearbeitet werden kann.

Kosten

Den Teilnehmenden entstehen Kosten, deren
Hohe von den (schwankenden) Zuschussen
aus dem Kinder- und Jugendférderplan des
Landes NRW abhangen. Der
Teiinahmebetrag enthalt die Kosten fur das
eingesetzte Material, eventuell
entstandenen Raumkosten sowie eine
Aufwandsentschadigung far die
Referentinnen.

Die aktuellen Teilnahmegebihren kdnnen
vor der jeweiigen MalRnahme erfragt
werden. Sie liegen in der Regel zwischen 10 -
15 Euro pro Person flr eine zweitagige
Malnahme.

Kontakt

Far Klassen- und Beratungsleherinnen,
Schulleitungen sowie alle weiteren
Interessierten steht Heinz-Werner

Sonnenschein als Ansprechpartner zur
Verfugung. Er ist folgendermalien erreichbar:

Kolpingwerk Di6zesanverband Essen

Am Buschgarten 1 — 45276 Essen
0201/50 22 3-43 - h-w.sonnenschein@kolping-dv-
essen.de

BerufsOrientierungsArbeit

Das Kolpingwerk Ditzesanverband Essen
bietet Schulerinnen des siebten bis zehnten
Schuljahres aus Forder-, Haupt-, Gesamt- und
Realschulen ein breites

Vorbereitungsprogramm zum Berufseinstieg
an. Das Programm besteht aus mehreren
Bausteinen, die bedarfsgerecht eingesetzt
werden kdnnen. Durch den Einsatz mehrerer
Mitarbeiterinnen wird die Arbeit in kleinen
Gruppen ermoglicht. So kann jedem/jeder
Schilerln entsprechend seinen/ihren
Bedirfnissen individuell geholfen werden.

Folgende Bausteine stehen den Schulklassen
zur Verfigung:

Berufswelteinfiihrung

Berufsfindung

I{ KOLPING

= Bewerbungsmappen-
erstellung

= Bewerbungstraining

= BUS-Vorbereitungsseminare

Zukunft

weitergeben

BerufsOrientierungsArbeit
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Angebote fur komplette
Klassen des siebten bis zehnten
Schuljahres

Kolpingwerk Di6zesanverband Essen

Am Buschgarten 1 - 45276 Essen
Fon 0201.50 22 3-0 - Fax 0201.50 22 3-50
info@kolping-dv-essen.de - www.kolping-dv-essen.de

= Berufswelteinfiihrung

Fir Schilerinnen des siebten und achten
Schuljahres bieten wir eine eintagige

Einfihrung in die Berufswelt an.
Hier werden die Schulerinnen schrittweise mit

Begriffen aus der Arbeitswelt vertraut
gemacht, indem sie Berufe sortieren oder
typische Tatigkeiten den entsprechenden
Berufen zuordnen sollen.

Schwerpunkt ist jedoch ein Parcours mit
unterschiedlichen  praktischen Ubungen, in

dem die Schilerinnen Spielregeln der

Arbeitswelt (wie: Anweisungen lesen,
Zeitvorgaben einhalten, Werkzeuge benutzen,
im Team arbeiten) kennenlernen.

= Berufsfindung

Dieses zweitagige Angebot richtet sich
vornehmlich an Schilerinnen des achten
(zweites Halbjahr) sowie des neunten (erstes
Halbjahr) Schuljahres. Die meisten Schilerinnen
haben noch keine konkrete Vorstellung von
inren Berufsplanen. Sie haben vielleicht durch
Freunde, Eltern, Bekannte und Mitschilerinnen
Ideen bekommen, wissen aber ihre eigenen
Interessen und Fahigkeiten noch nicht
einzuordnen.

FUr diese Schilerinnen bieten wir zun&chst

einen Fahigkeitenparcours an. In den Stationen
»(Bau)-Handwerk*, »Elektrotechnik +
Mechanik“, ,,Buro + Kaufmann“ und ,,Kreativ +
Logik*“ bearbeiten sie verschiedene Aufgaben,
die aus der Berufwelt entnommen sind und
erfahren so ihre eigenen, fir einen
entsprechenden Beruf wichtigen Fertigkeiten
und Fahigkeiten.

Nach dem Parcours kénnen die Schilerinnen
die Fahigkeiten, die bei den einzelnen
Aufgaben notig waren, verschiedenen

Berufsfeldern zuordnen. Die Schulerinnen

erweitern so ihr Berufsspektrum.
Schliellich erarbeiten wir gemeinsam mit den

Schulerinnen ihr individuelles Fahigkeitenprofil
und versuchen es mit den entsprechenden
beruflichen Anforderungen in Einklang zu
bringen.

Erganzend wird noch ein Telefontraining
durchgefihrt, bei dem die Schuilerinnen die
Anfrage fur eine Praktikumsstelle Giben.

Damit die Schilerinnen weitere Ideen und
Anregungen bekommen, kénnen wir auf
Wunsch an einem dritten Tag

Betriebsbesichtigungen  durchfiihren.  Hier
haben die Schilerinnen die Md&glichkeit, sich

,,hautnah* Uber Berufe im
handwerklich/technischen, kaufmannischen
oder pflegerischen Bereich zu informieren und
mit kompetenten Mitarbeiterinnen sowie
Personalchefs Gesprache zu fuhren.

= Bewerbungsmappenerstellung

Far Schulerinnen des neunten Schuljahres
bieten wir ein eintagiges Seminar zur Erstellung
von Bewerbungsmappen an.

In  Kleingruppen werden die Schuilerinnen

schrittweise zum Verfassen ihres Lebenslaufes

und ihres Bewerbungsanschreibens angeleitet.
Sie lernen dariiber hinaus ihre beruflichen wie

personlichen Starken zu benennen und kdnnen
eine telefonische Bewerbungsanfrage
trainieren.

= Bewerbungstraining

Dieses Angebot richtet sich an Schilerinnen
kurz vor dem Beginn der Bewerbungsphase,
d.h. am Ende des neunten bzw. Anfang des
zehnten Schuljahres.

Hierbei gehen wir ganz konkret und individuell
auf die bevorstehenden Bewerbungen ein,
indem wir in einem Klassenbesuch tber Form

und Inhalt wvon Bewerbungsunterlagen
informieren. Die von den Schilerinnen



erstellten Bewerbungsunterlagen werden etwa
eine Woche vor dem Bewerbungstraining
eingesammelt und von uns korrigiert.

Beim zweitagigen Bewerbungstraining selbst
findet zun&chst ein umfangreicher

Bewerbungstest — mit Aufgaben aus den
aktuellen Tests unterschiedlicher Firmen - statt.

Nach dessen gemeinsamer Auswertung fuhren
wir mit jedem ein persénliches

Vorstellungsgesprach unter ganz realistischen
Bedingungen durch. So sammeln die
Schulerinnen Erfahrungen, die einer realen
Bewerbungssituation sehr nahe kommen und
daher fur ihre Zukunft sehr nitzlich sein kdnnen.
Erganzend bieten wir auch hier nochmals ein

Telefontraining an.

= BUS-Vorbereitungsseminare

Auch fir Schilerinnen von BUS-Klassen (Betrieb
und Schule) bieten wir unterschiedliche Bausteine
an, die sowohl einzeln als auch komplett gebucht
werden kdnnen.

In dem zweitagigen Seminar Fit flirs Schuljahr
geht es um Gruppenfindung, Teamfahigkeit,
Kommunikation und Konflktmanagement.

Das zweitagige Seminar Fit firs Praktikum
thematisiert die Rechte und Pflichten der
Praktikantinnen, das richtige Verhalten im
Praktikum, sowie die eigenen Erwartungen,
Wiinsche und Angste. Ein Telefontraining bereitet
auf die konkrete Praktikumsstellensuche vor.

In dem eintagigen Seminar Fit firs Berufsleben
geht es schlieBlich um die Reflexion des
Praktikumsberufes, das Kennenlernen der
eigenen Starken und Fahigkeiten sowie die
realistischen Alternativen zum Traumberuf.



